
 

 

 

 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

327 / 2026 del 28/09/2026 

Oggetto: ESITO AVVISO PUBBLICO, PER SOLA PROVA PRATICA, FINALIZZATO AL 

CONFERIMENTO DI N. 30 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI, 

NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO, APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI 

ASSISTENTI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI 
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____________________________________________________________________________________ 

OGGETTO: ESITO AVVISO PUBBLICO, PER SOLA PROVA PRATICA, FINALIZZATO AL 
CONFERIMENTO DI N. 30 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI, 
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO, APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI 
ASSISTENTI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI 
____________________________________________________________________________________ 
vista la seguente proposta di deliberazione avanzata dal Direttore della Struttura 
Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO che l’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza (AREU) è un Ente del S.S.R. 
disciplinato dall’art. 16 L.R. 30.12.2009 n. 33 e s.m.i. e attivato dalla DGR n. 2701/2019 e 
dalla DGR n. 4078/2020; 

VISTA la deliberazione dell’Agenzia n. 1/2024 “PRESA D’ATTO DELLA D.G.R. N. XII/1650 DEL 

21/12/2023 DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DIREZIONE DELL’AGENZIA REGIONALE 

EMERGENZA URGENZA (AREU) – (DI CONCERTO CON L’ASSESSORE BERTOLASO)” di 

nomina del Dott. Massimo Lombardo a Direttore Generale dell’Agenzia Regionale 

Emergenza Urgenza (AREU); 

PREMESSO che, con deliberazione AREU n. 268/2026, è stato indetto l’Avviso Pubblico, 

per sola prova pratica, finalizzato al conferimento di n. 30 incarichi a tempo determinato, 

della durata di 12 mesi, nel profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente 

all’Area degli Assistenti, da assegnare alla Centrale NEA116117; 

DATO ATTO che:  

• con deliberazione n. 311/2026 sono stati ammessi all’Avviso pubblico in oggetto n. 218 

candidati, ammessi con riserva n. 2 candidati e non ammessi n. 2 candidati;  

• con deliberazione n. 312/2026 è stata nominata la Commissione esaminatrice del 

predetto avviso pubblico; 

CONSIDERATO che i candidati ammessi e ammessi con riserva sono stati convocati a 

sostenere le prove relative alla procedura in oggetto, mediante pubblicazione sul sito 

web dell’Agenzia; 

VISTI i verbali n. 1, e 2 rassegnati dall’apposita Commissione esaminatrice in data 

21.09.2026 e 23.09.2026, agli atti della procedura in oggetto, da cui risulta la graduatoria 

dei candidati idonei che, a seguito dell’adozione del presente atto, sarà oggetto di 

pubblicazione, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., nella sola sezione – denominata 

bandi di Concorso – del sito di AREU dedicata alle notifiche riguardanti il Concorso 

Pubblico in parola; 

RITENUTO, pertanto, di approvare la seguente graduatoria di merito dei candidati idonei 

alla procedura pubblica in parola: 

POS ID PUNTEGGIO PREFERENZA 

1 5724991 20 X 
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2 5734986 20 X 

3 5737968 19,75 X 

4 5725169 19,75 X 

5 5732931 19,5 X 

6 5756790 19,5 X 

7 5722104 19,25 X 

8 5722952 19,25 X 

9 5733829 19,25 X 

10 5752708 19,25 X 

11 5724497 19 X 

12 5755378 19 X 

13 5732622 19 X 

14 5755421 19 X 

15 5717902 19 X 

16 5736260 19 X 

17 5737488 19 X 

18 5724635 19 X 

19 5739787 18,75 X 

20 5733075 18,75 X 

21 5743864 18,75 X 

22 5756041 18,75 X 

23 5732946 18,75 X 

24 5721937 18,5 X 

25 5737959 18,5 X 

26 5727501 18,25 X 

27 5735164 18,25 X 

28 5749768 18,25 X 

29 5743539 18,25 X 

30 5723553 18,25 X 

31 5749075 18 X 

32 5725628 18 X 

33 5729734 18 X 

34 5721576 18 X 

35 5756798 18 X 

36 5753517 18 X 

37 5721658 18 X 

38 5732854 18 X 

39 5723455 18 X 

40 5744937 18 X 

41 5749145 17,75 X 

42 5740981 17,75 X 

43 5749405 17,75 X 

44 5745612 17,75 X 

45 5756771 17,5 X 

46 5738441 17,5 X 

47 5728393 17,5 X 

48 5725081 17,5 X 

49 5735027 17,5 X 

50 5740516 17,5 X 
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51 5724325 17,5 X 

52 5753820 17,25 X 

53 5745146 17,25 X 

54 5742133 17,25 X 

55 5717235 17,25 X 

56 5725373 17,25 X 

57 5723090 17,25 X 

58 5751877 17,25 X 

59 5753862 17 X 

60 5754294 17 X 

61 5722355 17 X 

62 5743695 17 X 

63 5735471 17 X 

64 5743904 17 X 

65 5750722 17 X 

66 5750669 17 X 

67 5754633 16,75 X 

68 5723195 16,75 X 

69 5749566 16,75 X 

70 5721565 16,5 X 

71 5740784 16,5 X 

72 5751351 16,5 X 

73 5745345 16,5 X 

74 5721607 16,5 X 

75 5719366 16,5 X 

76 5746390 16,5 X 

77 5749137 16,5 X 

78 5731141 16,5 X 

79 5741167 16,25 X 

80 5753076 16,25 X 

81 5743651 16,25 X 

82 5739793 16,25 X 

83 5723690 16,25 X 

84 5722698 16,25 X 

85 5737207 16,25 X 

86 5751420 16,25 X 

87 5721779 16 X 

88 5736895 16 X 

89 5730369 16 X 

90 5725025 16 X 

91 5738486 15,75 X 

92 5738223 15,75 X 

93 5741907 15,75 X 

94 5756656 15,75 X 

95 5722694 15,75 X 

96 5735455 15,75 X 

97 5731488 15,75 X 

98 5742102 15,5 X 

99 5729561 15,5 X 
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100 5722323 15,5 X 

101 5749602 15,5 X 

102 5753160 15,5 X 

103 5734196 15,5 X 

104 5729429 15,5 X 

105 5729281 15,5 X 

106 5724941 15,25 X 

107 5740801 15,25 X 

108 5722279 15,25 X 

109 5754521 15 X 

110 5721863 15 X 

111 5747369 14,75 X 

112 5729738 14,75 X 

113 5747773 14,75 X 

114 5722908 14,5 X 

115 5720480 14,5 X 

116 5754981 14,5 X 

117 5747583 14,5 X 

118 5744465 14,5 X 

119 5749142 14,5 X 

120 5751239 14,25 X 

121 5744572 14,25 X 

122 5745776 14,25 X 

123 5727442 14,25 X 

124 5729217 14,25 X 

125 5753946 14 X 

126 5732645 14 X 

127 5725043 14 X 

128 5750955 14 X 

129 5740098 14 X 

130 5721392 14 X 

131 5739617 14 X 

132 5729706 14 X 

133 5723040 14 X 

CONSIDERATO che la graduatoria finale è stata formulata nel rispetto delle disposizioni 

di cui al D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. e che, in caso di parità di punteggio, è stato applicato 

il criterio di preferenza del candidato più giovane di età; 

RITENUTO, di proclamare vincitori dell’Avviso Pubblico in oggetto i candidati di seguito 

indicati e di procedere all’assunzione a tempo determinato, nel profilo professionale di 

Assistente Tecnico - Area degli Assistenti, dei n. 30 (trenta) candidati risultati vincitori della 

procedura selettiva, da assegnare alla Centrale NEA116117 con decorrenza dalla data 

di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e per la durata di 12 (dodici) mesi: 

POS CANDIDATO 

1 CIONE MATTEO 

2 LAMPERTI MARTINA DANIELA 

3 TURRINA SILVIA 

4 MARTIGNONI LUCA 
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5 BRANCATI FABIO 

6 LO VERSO FAUSTO 

7 NERI FILIPPO PIETRO 

8 TORRENTE THOMAS 

9 MAURI ALESSANDRA 

10 VENTURA SERENA 

11 VITALE AURORA 

12 ARCAINI MATTEO 

13 DE ROSA CHIARA 

14 GRIFONE FRANCESCA 

15 BERTOLI DAVIDE 

16 SACCHI TACCONI MANUEL 

17 DEPALO DAVIDE 

18 D'AGOSTINO RAFFAELE 

19 LAGONA DAVIDE 

20 CAPPA ALESSANDRO 

21 CERVONE DOMENICO 

22 GRIECO FRANCESCO 

23 FRASCA GABRIELLA SARA 

24 GIAMUNDI MATTEO 

25 AZZONI MARTINA 

26 SANSONE DANIELE 

27 ESPOSITO CARMELA 

28 MEROLLA CARMELA 

29 NEDDAL MOHAMMED 

30 AZZARO ANTONELLA 

DATO ATTO che il candidato ID  5743539 ammesso con riserva ai sensi dell'art. 38, comma 

3, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., è risultato uno dei vincitori della procedura in oggetto e 

che il perfezionamento dell'assunzione è subordinato alla produzione del provvedimento 

di riconoscimento del titolo di studio conseguito all'estero, secondo le modalità previste 

dalla normativa vigente; 

TENUTO CONTO che uno dei candidati risultati vincitori dell’avviso pubblico in oggetto è 

già dipendente a tempo indeterminato di AREU, nel profilo professionale appartenente 

all’area inferiore, in servizio presso la Centrale NEA 116117 e che, pertanto, l’eventuale 

assunzione nel nuovo profilo non determina un incremento della dotazione effettiva di 

personale dell’Agenzia;  

RITENUTO, al fine di garantire la copertura integrale delle n. 30 posizioni messe a bando 

e assicurare il pieno soddisfacimento del fabbisogno assunzionale sotteso alla 

procedura, di procedere allo scorrimento della graduatoria approvata, individuando il 

candidato utilmente collocato nella stessa: 

POS CANDIDATO 

31 SPADARI MATILDE 

DATO ATTO che ai fini della copertura dei posti si rinvia al piano triennale dei fabbisogni 

di personale 2026-2028, approvato con DGR n. XII/6653 del 03.08.2026, nel quale sono 

previsti i predetti posti del ruolo tecnico dell’Area del Comparto; 
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DATO ATTO che le assunzioni sono subordinate alla verifica da parte di questa Agenzia, 

che tutte le autocertificazioni rese da parte dei candidati siano veritiere, ai fini della 

verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di 

pubblico impiego; 

RITENUTO che, ai fini della determinazione dei costi relativi alle assunzioni previste con 

l’adozione del presente provvedimento, per n. 1 unità si determina un costo aggiuntivo, 

quale differenza tra l’Area del personale di supporto (ex cat. B) e l’Area degli Assistenti 

(ex cat. C); 

RICHIAMATO Il C.C.N.L. del 27.10.2025 del Personale del Comparto per il triennio 2022- 

2024;  

PRESO ATTO che il Proponente del procedimento attesta la completezza, la regolarità 
tecnica e la legittimità del presente provvedimento;  

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi per 
quanto di specifica competenza ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i.; 

   DELIBERA  

Per tutti i motivi in premessa indicati e integralmente richiamati: 

1.  di dare atto dei verbali 1, e 2, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane, 

rassegnati dalla Commissione esaminatrice dell’Avviso Pubblico in oggetto, da cui 

risulta la graduatoria di idoneità e merito dei candidati; 

2. di approvare la graduatoria di merito dell’Avviso Pubblico, per sola prova pratica, 

finalizzato al conferimento di n. 30 incarichi a tempo determinato, della durata di 12 

mesi, nel profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’Area degli 

Assistenti, da assegnare alla Centrale NEA116117, di seguito indicata: 

POS ID PUNTEGGIO PREFERENZA 

1 5724991 20 X 

2 5734986 20 X 

3 5737968 19,75 X 

4 5725169 19,75 X 

5 5732931 19,5 X 

6 5756790 19,5 X 

7 5722104 19,25 X 

8 5722952 19,25 X 

9 5733829 19,25 X 

10 5752708 19,25 X 

11 5724497 19 X 

12 5755378 19 X 

13 5732622 19 X 

14 5755421 19 X 

15 5717902 19 X 

16 5736260 19 X 

17 5737488 19 X 

18 5724635 19 X 

19 5739787 18,75 X 
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20 5733075 18,75 X 

21 5743864 18,75 X 

22 5756041 18,75 X 

23 5732946 18,75 X 

24 5721937 18,5 X 

25 5737959 18,5 X 

26 5727501 18,25 X 

27 5735164 18,25 X 

28 5749768 18,25 X 

29 5743539 18,25 X 

30 5723553 18,25 X 

31 5749075 18 X 

32 5725628 18 X 

33 5729734 18 X 

34 5721576 18 X 

35 5756798 18 X 

36 5753517 18 X 

37 5721658 18 X 

38 5732854 18 X 

39 5723455 18 X 

40 5744937 18 X 

41 5749145 17,75 X 

42 5740981 17,75 X 

43 5749405 17,75 X 

44 5745612 17,75 X 

45 5756771 17,5 X 

46 5738441 17,5 X 

47 5728393 17,5 X 

48 5725081 17,5 X 

49 5735027 17,5 X 

50 5740516 17,5 X 

51 5724325 17,5 X 

52 5753820 17,25 X 

53 5745146 17,25 X 

54 5742133 17,25 X 

55 5717235 17,25 X 

56 5725373 17,25 X 

57 5723090 17,25 X 

58 5751877 17,25 X 

59 5753862 17 X 

60 5754294 17 X 

61 5722355 17 X 

62 5743695 17 X 

63 5735471 17 X 

64 5743904 17 X 

65 5750722 17 X 

66 5750669 17 X 

67 5754633 16,75 X 

68 5723195 16,75 X 
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69 5749566 16,75 X 

70 5721565 16,5 X 

71 5740784 16,5 X 

72 5751351 16,5 X 

73 5745345 16,5 X 

74 5721607 16,5 X 

75 5719366 16,5 X 

76 5746390 16,5 X 

77 5749137 16,5 X 

78 5731141 16,5 X 

79 5741167 16,25 X 

80 5753076 16,25 X 

81 5743651 16,25 X 

82 5739793 16,25 X 

83 5723690 16,25 X 

84 5722698 16,25 X 

85 5737207 16,25 X 

86 5751420 16,25 X 

87 5721779 16 X 

88 5736895 16 X 

89 5730369 16 X 

90 5725025 16 X 

91 5738486 15,75 X 

92 5738223 15,75 X 

93 5741907 15,75 X 

94 5756656 15,75 X 

95 5722694 15,75 X 

96 5735455 15,75 X 

97 5731488 15,75 X 

98 5742102 15,5 X 

99 5729561 15,5 X 

100 5722323 15,5 X 

101 5749602 15,5 X 

102 5753160 15,5 X 

103 5734196 15,5 X 

104 5729429 15,5 X 

105 5729281 15,5 X 

106 5724941 15,25 X 

107 5740801 15,25 X 

108 5722279 15,25 X 

109 5754521 15 X 

110 5721863 15 X 

111 5747369 14,75 X 

112 5729738 14,75 X 

113 5747773 14,75 X 

114 5722908 14,5 X 

115 5720480 14,5 X 

116 5754981 14,5 X 

117 5747583 14,5 X 
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118 5744465 14,5 X 

119 5749142 14,5 X 

120 5751239 14,25 X 

121 5744572 14,25 X 

122 5745776 14,25 X 

123 5727442 14,25 X 

124 5729217 14,25 X 

125 5753946 14 X 

126 5732645 14 X 

127 5725043 14 X 

128 5750955 14 X 

129 5740098 14 X 

130 5721392 14 X 

131 5739617 14 X 

132 5729706 14 X 

133 5723040 14 X 

3. di proclamare vincitori dell’Avviso Pubblico, oggetto del presente provvedimento, i 

30 candidati vincitori e, conseguentemente, disporne l’assunzione, nel profilo di 

Assistente Tecnico – Area degli Assistenti, mediante stipula di contratto individuale di 

lavoro a tempo determinato, a decorrere dalla sottoscrizione del contratto di lavoro 

e per la durata di 12 mesi: 

POS CANDIDATO 

1 CIONE MATTEO 

2 LAMPERTI MARTINA DANIELA 

3 TURRINA SILVIA 

4 MARTIGNONI LUCA 

5 BRANCATI FABIO 

6 LO VERSO FAUSTO 

7 NERI FILIPPO PIETRO 

8 TORRENTE THOMAS 

9 MAURI ALESSANDRA 

10 VENTURA SERENA 

11 VITALE AURORA 

12 ARCAINI MATTEO 

13 DE ROSA CHIARA 

14 GRIFONE FRANCESCA 

15 BERTOLI DAVIDE 

16 SACCHI TACCONI MANUEL 

17 DEPALO DAVIDE 

18 D'AGOSTINO RAFFAELE 

19 LAGONA DAVIDE 

20 CAPPA ALESSANDRO 

21 CERVONE DOMENICO 

22 GRIECO FRANCESCO 

23 FRASCA GABRIELLA SARA 

24 GIAMUNDI MATTEO 

25 AZZONI MARTINA 
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26 SANSONE DANIELE 

27 ESPOSITO CARMELA 

28 MEROLLA CARMELA 

29 NEDDAL MOHAMMED 

30 AZZARO ANTONELLA 

4. di procedere, tramite scorrimento della graduatoria in parola, all’assunzione, con 

rapporto di lavoro a tempo determinato nel profilo di Assistente Tecnico – Area degli 

Assistenti con il seguente candidato a decorrere dalla sottoscrizione del contratto di 

lavoro e per la durata di 12 mesi: 

POS CANDIDATO 

31 SPADARI MATILDE 

5. di dare atto che il candidato ID 5743539 risultato vincitore della procedura selettiva, 

è stato ammesso con riserva in quanto titolare di titolo di studio conseguito all'estero 

e che l'efficacia dell'assunzione è subordinata all'ottenimento e alla presentazione 

del relativo riconoscimento ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i; 

6. di dare atto che l’assunzione è subordinata alla verifica da parte di questa Agenzia, 

sia del possesso dei necessari requisiti da parte dei candidati sia delle 

autocertificazioni rese da parte dei candidati stessi, ai fini della verifica 

dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico 

impiego ai sensi dell’art. 2, comma 7 e 8, del D.P.R. 487/1994 così come modificato 

dal D.P.R. n. 82/2023; 

7. di ritenere che, ai fini della determinazione dei costi relativi alle assunzioni previste 

con l’adozione del presente provvedimento, per n. 1 unità si determina un costo 

aggiuntivo, quale differenza tra l’Area del personale di supporto (ex cat. B) e l’Area 

degli Assistenti (ex cat. C): 

QUANTITA’ Anno 2026 Anno 2027 

1 da ex cat. B a ex cat. C 

 
€ 7.00,00 

 
€ 3.300,00 

8. di dare atto, altresì, che gli oneri economici derivanti dall’adozione del presente 

provvedimento saranno inseriti nel Modello A dei Bilanci d’esercizio 2026 e 2027, 

relativo ai costi del personale, e imputati sui relativi conti della contabilità aziendale 

del Bilancio dell’Agenzia per i seguenti importi presunti comprensivi di oneri aziendali 

e IRAP: 

Conto Descrizione Anno 

Costo 

(Incluso oneri e 

IRAP) 

 
2026 

 

 
€   159.500,00 30.20.81.32 

Competenze fisse Tabellare 
Personale Comparto Tecnico – 
tempo determinato 

2027 € 797.200,00 
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9. di dare atto che ai sensi della L. n. 241/1990, responsabile del presente procedimento 

è la Dott.ssa Laura Lucia CANZI, Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse 

Umane; 

10. di disporre che vengano rispettate tutte le prescrizioni inerenti alla pubblicazione sul 

portale web dell’Agenzia di tutte le informazioni e i documenti richiesti e necessari ai 

sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., c.d. Amministrazione Trasparente; 

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line 

dell'Agenzia, dando atto che lo stesso è immediatamente esecutivo (ex art. 32 

comma 5 L. n. 69/2009 s.m.i. e art. 17 comma 6 L.R. n. 33/2009. 
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La presente delibera è sottoscritta digitalmente, ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i., da: 
 
Il Direttore Amministrativo Andrea Albonico 
 
Il Direttore Sanitario Gabriele Mario Perotti 
 
Il Direttore Generale Massimo Lombardo 
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