DATI RELATIVI Al PREMI - ANNO 2023

FONDI CONTRATTUALI COLLEGATI
ALLA PERFORMANCE

DIRIGENZA

COMPARTO

IMPORTO MEDIAMENTE CONSEGUIBILE

€ 10.000,00

€ 2.500,00

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO
PRODUTTIVITA':

PERSONALE APPARTENENTE ALLA PRIMA CLASSE
DI MERITO (raggiungimento obiettivi superiore
al 90%)

100%

99%

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO
PRODUTTIVITA':

(raggiungimento obiettivi compreso fra il 70%
e il 90%)

0%

1%




