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CRITERI DI RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA ALL'INTERNO DEI FONDI CONTRATTUALI DEL COMPARTO SANITA'

Il giorno 21 aprile 2026, presso la sede di AREU via Campanini, 6 Milano - si & svolto
I'incontro sindacale tra la delegazione trattante dell’Agenzia, le OO.SS. rappresentative
del Comparto Sanita e la RSU, in merito ai criteri di ripartizione, per I'anno 2024, delle risorse
disponibili per la contrattazione integrativa all'interno di ciascuno dei fondi.

Le parti prendono atto dellammontare complessivo dei fondi contrattuadli risultante
dal prospetto allegato al presente accordo contenente, per ciascun fondo, I'indicazione
delle voci che lo compongono, con gliincrementi previsti dal CCNL 27.10.2025.

In data le OO.SS Area del Comparto e la RSU sottoscrivono il presente accordo.

Milano, 21.04.2026

La delegazione frattante per AREU

Le OO.SS det Comparto
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FONDI CONTRATTUALI ANNO 2026
Totale Risorse Disponibill 7.862.749¢€
Eando premialiti e condizion dllavora,
tmporto “costituzione* 6.629.721¢
Risorse dafande Condizionl di lavoro s Incarichl 1.849.984 ¢
Risorse da fondo premlalit3 e fasce 2.896.860 €
Art. 101 comma 1 - Incremento euro 84,50 pro-capits 45.799¢
Art. 103 comma 7- incrementa euro 68,41 pro-capite 37.076€
Mt d hdipranto 1.631.560¢€
Mt B4 comma 2 - Incramento euro 54,95 pro-capite 29673¢
Art. 64 comma & - Incremento 71,78 euto per Incremento Ind. Nott. 8767 €
PROIEZIONE SPESA

Stima utlizzi

Stracrdinarin: 513.163 511163¢€
Indennita connesse al disagio: 2379564¢
~ Ind Servitia Notturno 1.095.011€

- Ind Servizio Festivo 435.022¢

- Ind Sarvizio Pronts Disponibilitg’ 84.025¢

= Ind.Glor. Servisd Su Tuimd 2946516

- Ind,Operatlvita part. Servizl 486 854¢€

nd, Pronio soccone 1.63L560€

{Importo Hnanziamento 02/2038)

Pramiafith: 2.027.802¢€
{Importo budget)

- Produttivita 1746.1B2¢€

- Ind. Referente turno 78.840¢€

- Quota a disposlzione della Dire2. Genetale 5% 101.3%0¢€

- Prog Spec. 5% 101.380€

TOTALE stima utilzzo 6.552.089 €

Stima residuo 77.832¢

Eondo Incarlchi, progr d lche & a professionali”

Importa "costituzione® 1233028 €

Risorse da fondo Condizlonl dl lavera e Incartchl 835219¢

Risorse da fondo premlallt3 e fasce 268.439¢C

Art 101 comma 2 - Incremento Fasce Economiche 11.348¢

Art. 102 comma 5 - eura 145,53 pra-capite 70.877¢€

Art. 102 comma 2 lettera e} differenze tabellarl tra D e Ds 14.763€

Art. 63 comma 2-Incremento 45,15 pro-caplte 24.381¢

PROIEZIONE SPESA

Stima utilizzi

Difecentiale economico storica’ 192.730¢
DIHterenziale acononmico - progr. Interna ares 158.876 ¢
Ind. Prof, Specifica 28082¢
Rizaree destinote ad incarichi 322195 €
- Incarichi di funzlone (GRADUAZIONE) 285.795€
- Incarlchi Base previstl da CCNL 2.722¢
- Finanziamenla incarichl d base 3678¢€
Ind. Qualil. Prof. Parts Coming 527.609¢
TOTALE stima utilizzo 1229501 €
Stima reslduo 3.527¢
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