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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DESTINATA AL PERSONALE HEMS “COMPONENTE DI EQUIPAGGIO
HEMS PER ATTIVITA DI ELISOCCORSO” PER DIVERSA ASSEGNAZIONE

TRA LE ELIBASI REGIONALI DI AREU

Premessa

In previsione dell'indizione del bando per il reclutamento di Personale medico e infermieristico,
appartenente a tutte/i le ASST/IRCCS regionali convenzionate/i con AREU, e interessato alla
partecipazione al Corso per Componente di equipaggio HEMS anno 2026, questa Agenzia
infende prioritariaomente verificare eventuali diverse assegnazioni, su base volontaria, degli
attuali componenti di equipaggio, fra le 5 basi regionali, al fine di definire I' effettiva necessita di
nuovo personale da reclutare in ciascuna delle 5 basi regionali.

Conla presente manifestazione diinteresse siintende rendere possibile lo svolgimento del servizio
nella base HEMS di riferimento dell’ AAT, cui il personale richiedente appartiene.
Requisiti per la partecipazione:

I personale che intende presentare domanda per essere assegnato ad una diversa base HEMS
deve essere in possesso, alla data di scadenza della manifestazione di inferesse, dei seguenti
requisiti:
e Essere dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno di una ASST/IRCCS
convenzionata con AREU per I'attivita di soccorso sanitario preospedaliero;

e Prestare servizio, alla data di presentazione della domanda, in una base HEMS di AREU;

e Essere in possesso di una piena idoneita al servizio HEMS gia accertata dal Medico
Competente;

e Non avere in corso richieste di tfrasferimento ad altri Enti o Unita Organizzative.

e Essere in possesso di una piena idoneitd a svolgere attivitd presso le SOREU per richieste di
riassegnazione alle basi HEMS di Bergamo, Como, Milano.

Sara data priorita airichiedenti che svolgono la loro attivita professionale prevalente per I'AAT di
riferimento della base HEMS di nuova assegnazione.

Avra precedenza di assegnazione nella nuova sede il candidato con maggiore anzianita di
servizio in elisoccorso. A parita di anzianita di servizio verra assegnato il candidato con maggiore
anzianita anagrafica.

In ogni caso, la scelta dell’Elibase di nuova assegnazione del personale avverra da parte della
Direzione AREU in funzione delle esigenze organizzative dell’ente regionale che dovranno
necessariamente tenere conto della effettiva capienza della base ricevente.

Si precisa che la nuova assegnazione potra intervenire dopo il completo svolgimento del bando
di reclutamento per i nuoviingressi e solo dopo che i candidati selezionati saranno pienamente
operativi, quindi, quando avranno completato il percorso formativo e ricevuto il giudizio di
idoneita.

La domanda di partecipazione deve essere softoscritta a titolo di “visto” dal Direttore o
Coordinatore di Unita Operativa di appartenenza del candidato.
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Le domande di partecipazione al presente avviso, corredate dalla dichiarazione dell’attivita

svolta * dovranno pervenire entro le ore 24.00 del giorno 16.09.2026 al seguente indirizzo e-mail:
ufficio.concorsi@areu.lombardia.it

*La dichiarazione dell’attivita svolta (n. turni/anno in elisoccorso e numero turni/anno in
SOREU/mezzi AAT) deve essere cerlificata dal Direttore dell’'Unita Operativa di appartenenza e
firmata, per presa conoscenza, dal Referente della base HEMS cui appartiene il candidato. La
dichiarazione sara ritenuta valida solo se recante la firma di enframbi i Responsabili.

CODICE IDENTIFICATIVO PER LA PROCEDURA

Per la manifestazione di interesse i candidati saranno individuati da un codice univoco (ID
domanda) inviato tramite e-mail dall'ufficio concorsi (ufficio.concorsi@areu.lombardia.it) ad
ogni candidato.

Si precisa che il codice identificativo assegnato € valido per la singola prova e non dovra essere
rivtilizzato in altre occasioni.

Ulteriori informazioni potranno essere fornite a cura della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
di AREU — tel. 02/67129057 — 58 (orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore
11.00) e-mail: ufficio.concorsi@areu.lombardia.it — sito internet: www.areu.lombardia.it

F.to IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Dott.ssa Laura Lucia Canzi

Milano, 01.09.2026
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