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OGGETTO: ALBO DEI FORMATORI ESTERNI DELL'AGENZIA REGIONALE EMERGENZA
URGENZA, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE
PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA" DIDATTICO-FORMATIVE DEL PIANO FORMATIVO
AZIENDALE - INTEGRAZIONE

Determinazione avanzata dal Dirigente della Struttura Complessa Formazione con
delega conferita dal Direttore Generale con nota Prof. n. 11063 del 16.04.2024 al Dott.
Stefano Sironi

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che I'Agenzia Regionale Emergenza Urgenza (AREU) € un Ente del SS.R.
disciplinato dall’art. 16 L.R. 30.12.2009 n. 33 e s.m.i. e atftivato dalla DGR n. 2701/2019 e
dalla DGR n. 4078/2020;

RICHIAMATA |a deliberazione dell’Agenzia n. 1/2024 “PRESA D'ATTO DELLA DGR N.
XlI/1650 DEL 21/12/2023 — DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DIREZIONE DELL'AGENZIA
REGIONALE EMERGENZA URGENZA (AREU) - (DI CONCERTO CON L'ASSESSORE
BERTOLASQO)" di nomina del Dott. Massimo Lombardo a Direttore Generale dell’ Agenzia
Regionale Emergenza Urgenza (AREU);

PREMESSO che, con provvedimento deliberativo n. 30 del 25 luglio 2008, & stato
approvato il “Regolamento per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo”;

PRECISATO che, ai fini dei conferimenti di incarichi di lavoro autonomo, sirinvia a quanto
disposto dall'art. 7 del Decreto Legislativo n. 165/2001, cosi come modificato dalla Legge
n. 244/2007, dalla Legge n. 133/2008 e dalla Legge n. 692/2009;

PREMESSO che, con provvedimento deliberativo n. 98 del 21 maggio 2013, & stato
costituito e approvato I'Albo dei Formatori Esterni dell’ Azienda Regionale Emergenza
Urgenza;

PREMESSO che, con delibera n° 75 del 27/02/2026 € stato approvato il Piano Formativo
dell'anno 2026 di AREU, condiviso con le Organizzazioni Sindacali dell’ Area del
Comparto e della Dirigenza, il quale prevede diversi interventi formativi negli ambiti
CLINICO-ASSISTENZIALE, ORGANIZZATIVO-GESTIONALE-RELAZIONE e METODOLOGICO;

VISTO il "REGOLAMENTO ALBO FORMATORI ESTERNI" approvato da AREU con delibera n®
538 del 18/12/2024, che definisce gli obiettivi, le modalitd di accesso, i criteri di
reclutamento e di permanenza nell’ambito dello stesso dei formatori esterni;

VISTA la necessita di implementare le aree di intervento didattico negli ambiti CLINICO
ASSISTENZIALE, ORGANIZZATIVO-GESTIONALE-RELAZIONALE e METODOLOGICO;

RITENUTO di indire un avviso pubblico per I'integrazione dell’ Albo dei Formatori Esterni
dell’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza per il conferimento di incarichi di
collaborazione professionale per la readlizzazione delle aftivitd didattiche formative
previste dal Piano Formativo Aziendale;
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VISTO il testo dell’avviso pubblico predisposto e della relativa documentazione, che
allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale e
ritenutolo meritevole di approvazione;

PRESO ATTIO che il Proponente del procedimento attesta la completezza, la regolarita
tecnica e la legittimita del presente provvedimento;

ACQUISITO il visto favorevole del Direttore Amministrativo reso ai sensi del vigente
Regolamento 45 per il “Conferimento e attuazione della delega di poteri gestionali e
della delega di firma ai dirigenti”;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati e integralmente richiamati:

1.

diindire I'Avviso pubblico per l'integrazione dell'Albo Formatori Esterni, al fine diinserire
ulteriori candidature per il conferimento degliincarichi di collaborazione per gli ambiti:
CLINICO ASSISTENZIALE, ORGANIZZATIVO-GESTIONALE-RELAZIONALE e
METODOLOGICO;

. di approvare I'Avviso pubblico e la relativa documentazione, che allegato al

presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale, dando
mandato alla Struttura Formazione di AREU di integrare e aggiornare I' Aloo Formatori
Esterni di AREU approvato con deliberazione Aziendale n. 98/2013, cosi come previsto
dall'articolo n. 6 dell’ Albo stesso;

di dare atto che dall'adozione del presente provvedimento non derivano oneri
economici a carico del bilancio dell’ Agenzia;

. didare atto che, aisensi della L. n. 241/1990, responsabile del presente procedimento

e il Direttore della SC Formazione, Dott. Stefano Sironi;

. di disporre che vengano rispettate tutte le prescrizioni inerenti alla pubblicazione sul

portale web dell’ Agenzia di tutte le informazioni e i documenti richiesti e necessari ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., c.d. Amministrazione Trasparente;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on line

dellAgenzia, dando atfo che lo stesso € immediatamente esecutivo (ex art. 32
comma 5 L. n. 69/2009 s.m.i. e art. 17 comma 6 L.R. n. 33/2009).

Il Dirigente responsabile della Struttura Complessa Formazione

Dott. STEFANO SIRONI

(I presente documento & sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)



