
 

 
 

  
 

 

 

                          Milano, 20.10.2026 

  

OGGETTO:  

 

RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA - 

“INTEGRAZIONE PERCORSI DI CURA OSPEDALE – TERRITORIO 

 

Il giorno 20.10.2026, alle ore 09.30, si è riunita la Commissione di valutazione dell’Avviso 

Pubblico di selezione per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della 

Struttura Complessa “Integrazione Percorsi di Cura Ospedale – Territorio” nominata con 

deliberazione n. 342/2026. 

  

La Commissione al suo insediamento risulta così composta: 

 

         COMPONENTE DI DIRITTO 

 

 Dott. Gabriele Mario Perotti Direttore Sanitario - AREU  

 

COMPONENTI SORTEGGIATI: 

 

Dott. Giuseppe Maria Sechi ASL N. 8 Cagliari 

Dott. Luca Maria Bassoli 

 
ATS Brescia 

Dott.ssa Elisa Mogliani 

 

ULS 6 Euganea - Veneto 

 

SEGRETARIO 

 

Dott. Santo Aquilano 

Collaboratore Amministrativo 

Professionale – Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari - S.C. 

Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 

Assume le funzioni di Presidente della Commissione il componente con maggiore 

anzianità di servizio tra i tre Direttori sorteggiati, pertanto è il Dott. Giuseppe Maria Sechi. 

 

La Commissione ha espletato le operazioni di propria competenza collegate alla 

selezione in oggetto e ha redatto il relativo verbale da trasmettere al Direttore Generale 

dell’Agenzia.  
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La procedura si è svolta secondo quanto stabilito dall’art. 15 del D. Lgs. n. 502/1992 e 

s.m.i., dalla D.G.R. della Regione Lombardia n. X/553 del 02.08.2013, nonché ai sensi della 

Legge n.118 del 05.08.2022, dal Bando di Avviso per la procedura in oggetto approvato 

con deliberazione n.194/2026 e successiva delibera di parziale rettifica n.223/2026; 

 

La Commissione di valutazione ha preso atto:  

• della definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. “Integrazione Percorso di 

Cura Ospedale - Territorio” di AREU, relativamente al profilo oggettivo e soggettivo 

definiti ai fini dell’attribuzione dell’incarico di cui trattasi,  

• della deliberazione n. 301/2026 con la quale alla procedura in oggetto è stata 

ammessa l’unica candidata che ha presentato domanda: 

 

CANDIDATO 

Dott.ssa Annalisa Giulietta Bodina 

 

Alla procedura è presente la seguente candidata: 

 

 

 

 

 

 

In ordine alla valutazione della candidata, la commissione ha stabilito, prima di 

procedere all’analisi del curriculum, dei titoli professionali, dei volumi dell’attività svolta e 

all’espletamento del colloquio, i criteri generali di valutazione orientati alla verifica 

dell’aderenza al fabbisogno professionale ricercato e i punteggi da attribuire alla 

valutazione del curriculum, così come riportato nel verbale relativo alla presente 

procedura.  

La Commissione di valutazione ha proceduto:  

• ad esaminare la documentazione allegata alla domanda di partecipazione della 

candidata presente ed alla valutazione del curriculum in applicazione dei criteri 

precedentemente stabiliti;  

• all’espletamento del colloquio con la candidata presente, attribuendo al 

curriculum e al colloquio un punteggio e relativo giudizio, come riportato nel 

verbale.  

 

Al termine del colloquio, la commissione ha riepilogato i punteggi attribuiti alla candidata 

presente, per il curriculum e per il colloquio: 
 

 

CANDIDATO 

Dott.ssa Annalisa Giulietta Bodina 
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CANDIDATO 

Punti 

curricula 

su 40 

Punti 

colloquio 

su 60 

Punti totale 

su 100 
Idoneità 

Dott. Annalisa Giulietta Bodina 20,296 60 80,296 idonea 

 

La Commissione sulla base dei risultati sopra indicati, individua come unico idoneo il 

seguente candidato e trasmette al Direttore Generale la seguente scheda per i 

conseguenti provvedimenti di competenza: 
 

NUMERO PROGRESSIVO COGNOME  NOME PUNTI SU 100 

1 Bodina Annalisa Giulietta 80,296 

 

La seduta si conclude alle ore 11.35  

  

Letto, confermato e sottoscritto.  

 

La commissione di Valutazione 

 

IL PRESIDENTE 

 

f.to Dott. Giuseppe Maria Sechi     

 

I COMPONENTI 

 

f.to Dott. Gabriele Mario Perotti   

 

f.to Dott.ssa Elisa Mogliani   

 

f.to Dott. Luca Maria Bassoli     

 

Il Segretario  

 

f.to Dott. Santo Aquilano    
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