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I/la sottoscritto/a

chiede di partecipare all’avviso di mobilitd ordinaria ai sensi dell’art 4.1 del
Regolamento n. 48 di n. 1 (uno) assistente/operatore tecnico per il servizio
Prevenzione e Protezione di AREU

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, nr.445, per il
caso di dichiarazione mendace e falsitd in atti, dichiara di (N.B. ricorda di spuntare i quadrati di
interesse per compilare correttamente la presente domanda):

essereNato e, 1Y 2 S , Codice Fiscale.....ovunimiiiiiiaaai]

essere  dipendente a tempo  indeterminato  di AREU nel profilo
I e e e e it ietseeiei e e e s, PTESSO (INndicare la Struttura/
Centrale/AAT di appPaArtE€NEeNZA) . c.coi i e

di essere in possesso del diploma di maturitQ ...
conseguito il ......cooviiiiiiinni. (0113 @ PP PP

di non essere destinatari di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni

di essere in possesso della patente di tipo B (allegare copia)

di avere una buona capacita di utilizzo dei piu comuni applicativi informatici (word,
excel, power point) e di elaborazione/revisione di testi (es. predisposizione di e-mail,

elaborazione di istruzioni operative, revisione di documenti);

di accettare senza riserve tutte le condizioni del presente avviso;

Requisiti preferenziali:

possesso di conoscenze specifiche relative alla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro,
all’antincendio e ai cantieri temporanei 0 mobili, anche se acquisite atftraverso titoli di studio
o percorsi accademici (indicare nel CV);

di aver maturato esperienza come docente, relatore o tutor in eventi formativi relativi alla
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro sia nell’ambito di AREU che al di fuori dell’ Agenzia
(indicare nel CV le esperienze);
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Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae, recante le seguenti informazioni:
e esperienza dilavoro attuale ed eventuali esperienze pregresse;
e percorso formativo;

Documento diidentitd



