
 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Avviso di Manifestazione di Interesse per Figure di Riferimento in Maxi-

Emergenza 

 

Avviso di manifestazione di interesse per il reclutamento di personale Medico, 

Infermieristico, Tecnico e Autista Soccorritore interessato alla partecipazione al 

corso per “Figure di riferimento per eventi di maxiemergenza”. 

Posti disponibili per ogni AAT: 

• n. 2 posti per Dirigente Medico; 

• n. 2 posti per Infermiere; 

• n. 2 posti per Operatore Tecnico/Autista Soccorritore; 

Requisiti per la partecipazione 

Il personale interessato deve essere in possesso, alla data di scadenza del bando, 

dei seguenti requisiti: 

Requisiti generali 

• Essere dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno presso 

l’ASST/IRCCS sede di AAT, o presso AREU; 

• Avere piena idoneità al servizio sui mezzi di soccorso avanzato, accertata 

dal Medico Competente dell’Azienda di appartenenza; 

• non essere stato sottoposto negli ultimi due anni a sanzioni disciplinari 

superiore alla multa; 

• Essere in possesso della patente di categoria B o superiore; 

Requisiti specifici 

PERSONALE MEDICO: 

1. Prestare servizio da almeno 2 anni sui mezzi di soccorso avanzato di AREU; 

2.  Essere in possesso di una specializzazione o essere specializzandi in Anestesia e 

Rianimazione, Chirurgia Generale e specialistiche, Medicina di Emergenza-

Urgenza e discipline equipollenti; 



 

 

3. Avere frequentato e concluso con esito positivo il Corso di formazione gestione 

maxiemergenze esecutore di AREU. 

PERSONALE INFERMIERISTICO: 

1. Prestare servizio da almeno 2 anni sui mezzi di soccorso avanzato di AREU; 

2. Essere in possesso di abilitazione per l’attività in MSA1; 

3. Avere frequentato e concluso con esito positivo il Corso di formazione gestione 

maxiemergenze esecutore di AREU. 

PERSONALE TECNICO/AUTISTA SOCCORRITORE 

1. Prestare servizio da almeno 2 anni sui mezzi di soccorso avanzato di AREU; 

2. Avere frequentato e concluso con esito positivo il Corso di formazione gestione 

maxiemergenze esecutore di AREU. 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono criteri di esclusione dalla partecipazione al presente bando i 

seguenti: 

• Essere Responsabile di AAT; 

• Essere Coordinatore Infermieristico di AAT; 

• Essere Responsabile Operativo di SOREU; 

• Rivestire il ruolo di Referente Clinico di SOREU; 

• Rivestire il ruolo di Referente di elibase (sia medico che infermieristico); 

• Avere in corso una richiesta di trasferimento ad altro Servizio o ad altra 

Azienda. 

Impegni richiesti 

Il personale selezionato dovrà garantire: 

• Disponibilità a svolgere l’attività sia durante l’orario di servizio che al di fuori di 

esso; 

• Disponibilità a svolgere attività sia nel territorio di competenza della propria AAT, 

sia in ambiti territoriali differenti; 

• Partecipazione ai corsi obbligatori di formazione, aggiornamento ed 

esercitazioni per il mantenimento del ruolo; 

• Partecipazione alle attività di debriefing; 



 

 

• Tale impegno non prevede alcun compenso aggiuntivo. 

 

Valutazione titoli e colloquio 

La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti, così 

suddivisi: 

• 40 punti: titoli così suddivisi: 

✓ Esperienza professionale per la gestione di organizzazione e logistica per le 

maxiemergenze presso le AAT (per ogni anno intero 2,00 punti – max 10 

punti) 

✓ Attività di docenza sulla tematica delle maxiemergenze presso AREU e/o le 

AAT (per ogni docenza 2,00 punti – max 10 punti) 

✓ Partecipazione a corsi specifici o master universitari inerenti alla gestione 

delle maxiemergenze (per ogni corso e/o master 2,00 punti – max 10 punti) 

 Percentuale di impegno lavorativo presso l’AAT: 

Si considera solo il servizio prestato per un intero anno. L’attività svolta per 

periodi inferiori all’anno non viene valutata 

• Dal 90% al 100% dell’attività → 2,00 punti per ogni anno 

• Dal 70% all’89% dell’attività → 1,50 punti per ogni anno 

• Dal 40% al 69% dell’attività → 1,00 punto per ogni anno 

Si precisa che l’attività prestata in misura inferiore al 40% non viene valutata. 

Il punteggio minimo richiesto per il superamento del colloquio e l’ammissione al 

corso è di 36/60. 

Modalità del colloquio 

Il colloquio orale verterà su tematiche inerenti alla gestione delle maxiemergenze 

sul territorio, con particolare riferimento agli aspetti organizzativi, operativi e 

clinico-assistenziali connessi all’intervento in scenari di maxiemergenza; 

Il punteggio relativo ai titoli prodotti verrà attribuito da commissione congiunta tra 

i membri della commissione individuate da AREU 

La commissione esaminatrice  

La commissione sarà costituita per ogni AAT da: 

- Responsabile di AAT 



 

 

- Coordinatore inf.co di AAT 

- Referente della SSD Maxiemergenze di AREU. 

Il personale che a seguito del superamento del corso di formazione sarà figura di 

riferimento per eventi di maxi-emergenza sarà sottoposto ad  una valutazione 

periodica (annuale), da parte del responsabile, il quale, in caso di valutazione 

negativa, mancata applicazione della documentazione prescrittiva e/o la 

mancata adesione alle disposizioni impartite dallo stesso, ha facoltà di revocare 

la funzione. 

Domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse, redatta 

in carta semplice, datata e firmata, deve pervenire all’AREU, entro e non oltre le 

ore 24.00 del 15.09.2025 esclusivamente al seguente indirizzo di posta 

protocollo@pec.areu.lombardia.it o consegnata brevi manu all’ufficio protocollo 

sito al 5° piano della Sede Centrale di AREU durante gli orari d’ufficio. 

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum vitae in formato europeo 

completo di tutti gli elementi per consentirne la valutazione, datato, firmato e con 

allegato copia di un documento di identità in corso di validità. 

Milano, 01.09.2025 

 

 

 f.to Il Direttore Generale 

Dr. Massimo Lombardo 

 


