
PROVA SCRITTA 01

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 5 posti per

ASSISTENTE TECNICO – AREA DEGLI ASSISTENTI DA 
ASSEGNARE ALLE SALE OPERATIVE REGIONALI DI 

EMERGENZA URGENZA (SOREU) AI MEZZI DI 
SOCCORSO AL TRASPORTO ORGANI ED EQUIPE
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30 giorniA
90 giorniB
60 giorniC

Ai sensi della legge 241/1990, il termine entro il quale deve concludersi il procedimento di competenza di
un'Amministrazione Pubblica, se non è previsto da legge o regolamento, è di:

1 A00001

Ai soggetti nei confronti dei quali il provvedimento finale è destinato a produrre effettiA
A chiunque sia interessato al procedimentoB
A tutti gli utentiC

Ai sensi dell'art. 7 della legge 241/1990, a quali soggetti, oltre a quelli che per legge debbono intervenirvi, deve
essere comunicato l'avvio del procedimento amministrativo?

2 A00002

dipartimentaleA
comunaleB
distrettualeC

Ai sensi dell'art. 4 del d.lgs. 502/1992, i presidi ospedalieri sono organizzati su base:3 A00003

tutti i soggetti accreditati e contrattualizzati di natura pubblica e privataA
strutture di proprietàB
i soli soggetti di natura pubblicaC

Ai sensi della legge della Regione Lombardia 33/2009, la Regione assicura l'erogazione dei servizi sanitari e
sociosanitari attraverso:

4 A00004

mediante il quale sono definiti i livelli essenziali e uniformi di assistenzaA
diretto a soddisfare le esigenze della popolazione regionaleB
adottato dall'OMS di concerto con il Ministro della Salute per la tutela della salute di chi viaggiaC

Il Piano sanitario nazionale è il documento programmatico:5 A00005

i POAS e i bilanci di previsione e le relative variazioni nonché il bilancio di esercizio e una relazione analitica
dell'utilizzo delle risorse regionali assegnate

A

il solo bilancio di esercizio corredato da relazione analitica dell'utilizzo delle risorse regionali assegnateB
il piano investimentiC

Ai sensi dell'articolo 17, comma 4, della legge della Regione Lombardia 33/2009, sono soggetti al controllo della
Giunta regionale i seguenti provvedimenti delle ASST:

6 A00006

ha il diritto di revocare il proprio consenso in qualsiasi momentoA
non ha mai il diritto di revocare il proprio consensoB
ha il diritto di revocare il proprio consenso entro 24 mesi da quando ha manifestato il proprio consensoC

In materia di trattamento dei dati personali, il soggetto interessato:7 A00007
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lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessatoA
esclusivamente corretto nei confronti dell'interessatoB
esclusivamente trasparente nei confronti dell'interessatoC

Secondo l'art. 5 del Regolamento UE 2016/679, i dati personali sono trattati in modo:8 A00008

sulla protezione dei dati personaliA
sull'Intelligenza ArtificialeB
sulla prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nelle Pubbliche Amministrazioni dell'UnioneC

Il Regolamento UE 2016/679 (cosiddetto GDPR) è il Regolamento europeo:9 A00009

adottare qualsiasi decisione, anche se coinvolge direttamente o indirettamente interessi propriA
non utilizzare ai fini privati le informazioni di cui disponga in ragione del suo ufficioB
nei rapporti con il cittadino, fornire le informazioni cui lo stesso abbia titoloC

Secondo il CCNL Comparto Sanità, NON è un obbligo del dipendente:10 A00010

contratto individuale di lavoroA
delibera di approvazione della graduatoria del concorsoB
ricezione della lettera di nomina da parte del Direttore GeneraleC

In base al CCNL del Comparto Sanità, il rapporto di lavoro a tempo indeterminato o determinato per il personale
del SSN si costituisce con:

11 A00011

funzionale all'orario di servizio e di apertura al pubblicoA
funzionale all'orario di servizio e alle esigenze private del lavoratoreB
funzionale alle sole esigenze private del lavoratoreC

Secondo il CCNL Comparto Sanità l'orario di lavoro è:12 A00012

Il rimprovero (verbale o scritto), la multa, la sospensione dal servizio, il licenziamentoA
Il trasferimento del dipendente ad altro incaricoB
Il pignoramento dello stipendio a titolo di risarcimento dei danni subiti dall'amministrazioneC

Nei confronti dei dipendenti del comparto dell'azienda sanitaria quali provvedimenti disciplinari possono essere
adottati in caso di violazione dei doveri d'ufficio?

13 A00013

Dal Direttore GeneraleA
Dalla RegioneB
Da un'apposita commissioneC

Da chi è nominato il Direttore Sanitario di AREU?14 A00014
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Direttore GeneraleA
Direttore AmministrativoB
Consiglio di direzioneC

Quale tra i seguenti è un organo AREU?15 A00015

Agenzia Regionale Emergenza UrgenzaA
Azienda Regionale Emergenza UnicaB
Azienda Raccolta Emergenza UrgenzaC

In base alla legge 22/2019 della Regione Lombardia, l'acronimo "AREU" significa:16 A00016

GiurisdizionaleA
AmministrativaB
ContabileC

In base all'art. 16 della legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, quale tra i seguenti NON è un genere di
autonomia di cui è dotata AREU?

17 A00017

attività trasfusionaliA
sorveglianza e prevenzione delle sole malattie cronicheB
assistenza esclusivamente a domicilioC

In base alla legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, l'AREU attua la programmazione e il controllo,
assicurando i LEA in materia di:

18 A00018

un Direttore sanitario e un Direttore amministrativoA
un Direttore esecutivo e un Direttore sanitarioB
un Direttore tecnico e un Amministratore SanitarioC

Secondo la legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, il Direttore generale dell'AREU, per lo svolgimento
delle sue funzioni, è coadiuvato da:

19 A00019

delle altre RegioniA
degli altri Stati membri dell'UEB
delle aziende private operanti nel settore sanitarioC

Per le funzioni previste dall'art. 16, comma 1, della legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, l'AREU svolge
le funzioni di referente tecnico regionale nei confronti dei referenti tecnici:

20 A00020

116117A
116112B
112116C

In base alla legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, qual è il numero unico armonico a valenza sociale per
le cure mediche non urgenti?

21 A00021
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Sì, per far fronte alle grandi emergenzeA
Sì, ma mai in caso di grandi emergenzeB
No, non opera mai in raccordo con il sistema di Protezione CivileC

Secondo la legge 33/2009 e s.m.i. della Regione Lombardia, l'AREU opera in raccordo con il sistema di Protezione
Civile?

22 A00022

tre CUR NUE 112 (Varese, Milano e Brescia)A
due CUR NUE 112 (Lodi e Treviglio)B
un'unica CUR NUE (Milano)C

Il modello organizzativo e operativo di Centrale Unica di Risposta NUE 112 realizzato in Regione Lombardia è
articolato in:

23 A00023

da telefono fisso o mobileA
solo da un telefono fissoB
solo da un telefono mobileC

Il numero 116117 può essere chiamato:24 A00024

perviene inizialmente una comunicazione di emergenzaA
perviene una comunicazione di emergenza smistata dal CURB
sono coordinati esclusivamente i mezzi di soccorsoC

In base al d.lgs. 259/2003, lo PSAP è un luogo in cui:25 A00025

adeguata rispostaA
più risposteB
risposte impliciteC

In base al d.lgs. 259/2003, il Ministero dell'Interno provvede affinché tutte le comunicazioni di emergenza al numero
unico di emergenza europeo «112» ricevano:

26 A00026

5A
3B
2C

Quante Basi di Elisoccorso HEMS sono presenti in Regione Lombardia?27 A00027

Organizzazione delle attività di soccorso sul territorio RegionaleA
Attività di MED EVAC, trasporto di persone ferite o con urgenti necessità da un luogo ad un altro per la ricezione delle
cure mediche necessarie 

B

Assicura il mantenimento della pronta operatività delle strutture campali e del DIMC

Quali attività NON sono di competenza della struttura maxiemergenze di AREU?28 A00028
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12A
16B
8C

Quante sono le articolazioni aziendali territoriali (AAT) in Regione Lombardia?29 A00029

Sondrio, Brescia, BergamoA
Sondrio, Lecco, Como,VareseB
Bergamo, Monza e Brianza, MantovaC

Quali Province affersicono alla SOREU alpina?30 A00030
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