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AVVISO INTERNO RIVOLTO AL PERSONALE DEL COMPARTO
PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI FUNZIONE

ai sensi dell'art. 24 e seguenti del CCNL 02.11.2022 - Comparto Sanita

Il presente avviso e rivolto al personale dipendente e comandato dell’area del Comparto
in servizio presso AREU, per I'atfribuzione dei sottoindicati INCARICHI DI FUNZIONE, ai sensi
dell’art. 24 e seguenti del CCNL relativo al Comparto Sanitda - triennio 2019 — 2021.

DESCRIZIONE STRUTTURA DI
DENOMINAZIONE INCARI RUOLO/PROFIL
°© °© CARICO UOLO/PROFILO CONTENUTO AFFERENZA
REFERENTE DEL RUOLO SANITARIO
COORDINAMENTO TECNICO = | PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N. 1 SC DAPSS
ORGANIZZATIVO DELLE DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO)
ATTIVITA’ DI SOCCORSO (AAT) | SALUTE E DEI FUNZIONARI
RUOLO SANITARIO
REFERENTE DAPSS PER LE PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N. 2 SC DAPSS
RISORSE UMANE DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO)
SALUTE E DEI FUNZIONARI
RUOLO SANITARIO
REFERENTE MAXI-EMERGENZE PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N. 3 SC DAPSS
DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO)
SALUTE E DEI FUNZIONARI
RESPONSABILE DEL
COORDINAMENTO DELLE RUOLO SANITARIO
ATTIVITA’ DEI TRASPORTI PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N. 4 SC NEA 116 117
DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO)
SANITARI E SANITARI SEMPLICI SALUTE E DEI FUNZIONARI
NEA
COORDINAMENTO DELLE RUOLO SANITARIO
PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N.5
ATTIVITA’ DEI TRASPORTI
DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO) SCNEA 116117
SANITARI AREU VALTELLINA SALUTE E DEI FUNZIONARI
REFERNTE DEL RUOLO SANITARIO
COORDINAMENTO DELLA PROFILO: INFERMIERE AREA | SCHEDA N.6 SC DAPSS
DEI PROFESSIONISTI DELLA | (ALLEGATO)
CENTRALE MEDICA INTEGRATA SALUTE E DEI FUNZIONARI
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RUOLO SANITARIO
PROFILO: TECNICO DELLA

REFERENTE TECNICO PREVENZIONE SCHEDA N. 7

NELL’AMBIENTE E NEI SC DAPSS
PREVENZIONE E PROTEZIONE LUOGHI DI LAVORO AREA (ALLEGATO)
DEI PROFESSIONISTI DELLA

SALUTE E DEI FUNZIONARI

Per 'ammissione alle selezioni sono richiesti i seguenti requisiti:

Per il conferimento dei suddetti incarichi di funzione organizzativa e richiesto il possesso di
uno dei seguenti requisiti:

e Rapporto dilavoro a tempo determinato o indeterminato, oppure in posizione di
comando presso AREU;

e Laurea triennale o titolo equipollente;
e 5 annidi esperienza professionale nel profilo di appartenenza;

e valutazione positiva della performance individuale con riferimento all’ultimo
biennio o comunque le ultime due valutazioni disponibili in ordine cronologico,
qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal
servizio in relazione ad una delle annualitd;

e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa;

Le domande, redatte secondo I'allegato modello e corredate di curriculum formativo e
professionale e della documentazione in ordine ai titoli posseduti e coerenti con |l
contenuto professionale dello specifico incarico di organizzazione, nonché di copia di
idoneo documento di identitd, dovranno essere inviate, tramite pec personale,
inderogabilmente all’indirizzo: protocollo@pec.areuv.lombardia.it 0 consegnati brevi manu
all' ufficio protocollo di AREU, in via Campanini, 6 — Milano.

entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 06.08.2023
SI PRECISA, INOLTRE, QUANTO SEGUE:

> l'allegato descrive le caratteristiche peculiari dell’incarico in termini di responsabilita,
processi e afttivita - ruolo atteso- e dunque il ruolo che il dipendente € chiamato a
svolgere in relazione all'incarico affidato;

» l'incarico decorre dalla data di effettiva assegnazione, ai sensi dell’art.31 del
CCNL/2022 sono conferiti a tempo determinato e hanno la durata din. 5 anni o, peri
rapporti a tempo determinato e per il personale in comando, una durata
corrispondente alla durata dell'incarico o del comando; essi sono rinnovabili previa
valutazione positiva;

> il risultato dell'attivita svolta € soggetto a specifica e periodica valutazione annuale,
nonché alla valutazione al termine dell’incarico;

» per quanto non previsto nel presente avviso si rimanda al regolamento aziendale
approvato con deliberazione n. 212 del 21.07.2023.
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COMMISSIONE

La Commissione incaricata di valutare gli aspiranti candidati al conferimento degli
Incarichi di funzione, sopra descritti, sard composta nel modo che segue:

Presidente: Dott. Michele Pirovano — Direttore f.f. della SC DAPSS;

. Componente: Dott. Salvatore Compatti - Infermiere — Area dei Professionisti
della salute e dei Funzionari con incarico di funzione presso
la SC Formazione;

. Componente: Dott.ssa Laura Molteni — Educatore Professionale — Area dei
Professionisti della salute e dei Funzionari con incarico di
funzione presso la SC Formazione;

CRITERI SELETTIVI

Gliincarichi sono afttribuiti sulla base dei seguenti criteri selettivi che valorizzano gli
elementi attinenti e significativi del profilo professionale del dipendente.

Nella selezione viene effettuata una la valutazione ponderata di tuttii titoli presentati dai
candidati e dal curriculum formativo/professionale con particolare riferimento a:

* |'esperienza professionale maturata;

* agli ulteriori titoli accademici e corsi di formazione pertinenti;

* corsi di aggiornamento e qualificazione professionale.

Nell'ambito della selezione per gli incarichi di funzione organizzativa o professionale sono

da valorizzare la laurea magistrale o specialistica, il master universitario di primo o
secondo livello o eventuali percorsi formativi attinenti all’incarico medesimo. Sulla base
dell'informazione prodoftta dai candidati, le domande saranno vagliate dalla
commissione sopra citata

La verifica del possesso dei requisiti per il conferimento degli incarichi avviene mediante
comparazione curriculare come sopra indicato e un colloguio sul’accerfamento delle
capacita professionali, organizzative e di direzione dei candidati rispetto all'incarico da
ricoprire.

Al termine delle procedure selettive la Commissione formula un elenco degli idonei a
ricoprire l'incarico. La commissione redigera specifico verbale da cui risulti il peso
complessivo attribuito al curriculum e al colloquio espresso in termini di punteggio da un
minimo di 21 ad un max 30.

Il colloquio si terra presso la sede di AREU via Campanini, 4 — Milano presso I'aula Blu
piano -2 il giorno 09.08.2023 a partire dalle ore 10.00.

Milano, 31.07.2023
f.to IL DIRETTORE GENERALE

(Alberto ZOLI)
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