
 

 
 

  
 
 

AVVISO INTERNO RIVOLTO AL PERSONALE DEL COMPARTO 

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ai sensi dell’art. 14 del CCNL 21.05.2018 - comparto Sanità 

Il presente avviso è rivolto al personale dipendente e comandato dell’area del comparto 

in servizio presso AREU, per l’attribuzione dei sottoindicati INCARICHI DI FUNZIONE, ai sensi 

dell’art. 14 e seguenti del CCNL relativo al comparto Sanità – triennio 2016 – 2018. 

 

DENOMINAZIONE INCARICO RUOLO/PROFILO 
DESCRIZIONE 

CONTENUTO 

STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

 

RESPONSABILE 

COORDINAMENTO DELLE 

ATTIVITA’ DEI TRASPORTI 

SANITARI – AREU VALTELLINA 

 

RUOLO SANITARIO 

PROFILO: 

COLLABORATORE 

PROF.LE SANITARIO 

INFERMIERE 

SCHEDA N. 1 

(ALLEGATO) 
S.C. 116 117 

 

RESPONSABILE OPERATIVO 

CENTRALE REGIONALE 

TRASPORTI SECONDARI ACUTI 

- CReTAC 

 

RUOLO SANITARIO 

PROFILO: 

COLLABORATORE 

PROF.LE SANITARIO 

INFERMIERE 

SCHEDA N. 2 

(ALLEGATO) 
S.C. SOREU 

 

RESPONSABILE OPERATIVO DI 

SOREU ALPI 

 

RUOLO SANITARIO 

PROFILO: 

COLLABORATORE 

PROF.LE SANITARIO 

INFERMIERE 

SCHEDA N. 3 

(ALLEGATO) 
S.C. SOREU 



 

 

 

Pag. 2 di 3 

 

RESPONSABILE OPERATIVO DI 

SOREU METROPOLITANA 

 

RUOLO SANITARIO 

PROFILO: 

COLLABORATORE 

PROF.LE SANITARIO 

INFERMIERE 

SCHEDA N. 4 

(ALLEGATO) 
S.C. SOREU 

Per l'ammissione alle selezioni sono richiesti i seguenti requisiti: 

1. Rapporto di lavoro a tempo indeterminato, oppure in posizione di comando presso 

AREU;  

2. 5 anni di esperienza professionale nella categoria D (compreso livello economico 

Ds) del ruolo/profilo professionale relativo all’incarico per il quale si intende 

candidarsi.  

Le domande, redatte secondo l’allegato modello e corredate di curriculum formativo e 

professionale e della documentazione in ordine ai titoli posseduti e coerenti con il 

contenuto professionale dello specifico incarico di organizzazione, nonché di copia di 

idoneo documento di identità, dovranno essere inviate, tramite pec personale, 

inderogabilmente all’indirizzo: protocollo@areu.lombardia.it o consegnati brevi manu 

all’ufficio protocollo di AREU, in via Campanini, 6 – Milano. 

 

entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 30.09.2022 

SI PRECISA, INOLTRE, QUANTO SEGUE: 

 l’allegato descrive le caratteristiche peculiari dell’incarico in termini di responsabilità, 

processi e attività - ruolo atteso- e dunque il ruolo che il dipendente è chiamato a 

svolgere in relazione all’incarico affidato;  

 l’incarico decorre dalla data di effettiva assegnazione, per un triennio; 

 il risultato dell'attività svolta è soggetto a specifica e periodica valutazione finale; 

 per quanto non previsto nel presente avviso si rimanda al regolamento aziendale 

approvato con deliberazione n. 372 del 20.11.2019. 

 

COMMISSIONE 

La Commissione incaricata di valutare gli aspiranti candidati al conferimento dell’Incarico 

di funzione, sopra descritto, sarà composta nel modo che segue: 

 Presidente: Dott. Fabrizio POLVERINI – Direttore SC 116 117 e direttore ad 

Interim presso la SC DAPSS;  

 Componente:  Dott. Simone BARATTO – CPS Infermiere cat. Ds con incarico 
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di funzione presso la SC 116 117; 

 Componente: Dott.ssa Eleonora BRIOSCHI - CPS Infermiere cat. D con 

incarico di funzione presso la SC SOREU; 

 

COLLOQUIO 

Le date dei colloqui saranno pubblicate sul sito di AREU nella sezione bandi e concorsi  

Milano, 22.09.2022 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Alberto ZOLI) 

 


