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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER DUE (2) OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO – Cat. C 

PER LA S.C. FORMAZIONE AREU  

 

La SC Formazione AREU necessita di personale Tecnico da acquisire nel proprio Team-work 

per la gestione, l’organizzazione e il supporto tecnico-operativo della formazione di Base, 

rivolta sia agli operatori delle Sale Operative, che ai Soccorritori delle AAT/CeFRA.  

 

Requisiti richiesti:  

a) Dipendente AREU a tempo indeterminato, in qualità di Operatore Tecnico, presso le 

SOREU 

b) Esperienza attiva e operativa da almeno 6 anni in SOREU 

c) Autista-Soccorritore di MSA operativo e in attività  

d) Certificazione “Addetto al Soccorso Sanitario Extraospedaliero” (o precedenti 

equipollenze) da almeno 10 anni 

e) Istruttore Soccorritore attivo, secondo DGR 5165/2016 (o precedenti) da almeno 8 

anni 

f) Certificatore SSE operativo e in attività per AAT/AREU da almeno 5 anni, in possesso 

del Corso organizzato centralmente dalla SC Formazione AREU (corso base e/o 

aggiornamento) 

g) Disponibilità a partecipare a specifica attività formativa propedeutica alla funzione 

da svolgere  

h) Buona capacità di utilizzo dei più comuni applicativi informatici (word, excel, 

powerpoint) e di elaborazione/revisione di testi (es. predisposizione di e-mail, 

elaborazione di istruzioni operative, revisione di documenti) 

i) Possesso di patente B in corso di validità 

 

Titoli e competenze preferenziali: 

 

a) Corso di Metodologia didattica AREU, svolto negli ultimi 5 anni 

b) Attività come Istruttore/relatore/tutor in Corsi di Base AREU 

c) Esperienze come attività segretariale e amministrativa  

 

Attitudini richieste 

Predisposizione al lavoro di squadra, precisione, capacità organizzative, disponibilità ad 

apprendere e a confronti costruttivi, capacità di lavorare in gruppo e per obiettivi, 

flessibilità nell’organizzazione della giornata lavorativa e nella gestione delle attività. 

 

Sede di lavoro 

SC Formazione IR&TeC-AREU, Viale Monza, 223 a Milano, salvo eventuali ulteriori necessità, 

comunque programmate. 
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Organizzazione dell’attività 

L’attività richiesta sarà a tempo pieno, indicativamente da lunedì a venerdì (36 ore 

settimanali), nelle fasce orarie 8-18 circa, nonché, con possibilità, in caso di necessità, di 

svolgere la stessa nei giorni festivi e prefestivi.  

 

Struttura di assegnazione e funzioni previste 

La risorsa sarà inserita nell’ambito della S.C. Formazione 

Di seguito una sintesi delle attività che gli OT saranno chiamati a svolgere: 

 Supporto all’attività formativa e organizzativa nell’ambito della Formazione rivolta ai 

Soccorritori 

 Supporto all’attività formativa e organizzativa nell’ambito della Formazione rivolta 

agli Operatori Tecnici delle Sale Operative 

 Supporto all’attività formativa e organizzativa nell’ambito della Formazione in 

Simulazione ad alta fedeltà 

 Supporto all’attività organizzativa degli eventi formativi di interesse per le AAT 

 Supporto all’attività formativa e organizzativa nell’ambito della Formazione rivolta 

alla cittadinanza 

 Predisposizione del materiale da utilizzare nell’ambito dell’attività formativa e dei 

gruppi di lavoro (es. presentazioni powerpoint) e predisposizione delle relazioni di 

sintesi. 

 Supporto all’attività della Segreteria organizzativa e delle attività ad essa correlate 

(gestione informatica dei corsi, flussi, data enter, rendicontazioni, chiusura, ecc..) 

Tutte le attività di cui sopra saranno svolte in stretto raccordo con il dirigente della 

Struttura e/o suo delegato. 

 

Domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse, redatta in carta 

semplice, datata e firmata, deve pervenire all’AREU, entro e non oltre le ore 12.00 del 14 

maggio 2021 al seguente indirizzo di posta protocollo@areu.lombardia.it. 

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum vitae in formato europeo, recante le 

seguenti informazioni: 

a) esperienza di lavoro attuale ed eventuali esperienze pregresse; 

b) percorso formativo; 

c) Certificazione Addetto al Soccorso Sanitario Extraospedaliero (o titolo equipollente) 

d) Certificazione Soccorritore-Istruttore  

Tali informazioni dovranno essere fornite in forma chiara e dovranno essere complete di tutti 

gli elementi per consentirne la valutazione. 

 

Al fine di completare il percorso conoscitivo del candidato, AREU procederà 

all’effettuazione di un colloquio di approfondimento. 

Le istruzioni per lo svolgimento del colloquio, saranno comunicate mediante pubblicazione 

sul sito internet aziendale www.areu.lombardia.it sezione Bandi e concorsi, 

successivamente alla data di scadenza del bando. Tale pubblicazione è da intendersi a 

mailto:protocollo@areu.lombardia.it
http://www.areu.lombardia.it/
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tutti gli effetti quale notifica ufficiale ai candidati. La mancata partecipazione nel giorno e 

nell’orario fissati è considerata quale espressa rinuncia. 

 

AREU si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio: 

a) di sospendere o annullare la procedura relativa alla presente manifestazione di 

interesse; 

b) di non procedere all’individuazione di alcuna risorsa in esito al colloquio. 

 


