Tassi di assenza

Febbraio 2019

Denominazione Struttura

presenze %

assenze %

dato omesso ai sensi della

dato omesso ai sensi della

SC Numero Europeo 116117 circolare 5/09 circolare 5/09
dat i sensidella | dat i sensi dell
SC  [SOREU e | T
dat i sensidella | dat i sensi dell
SC  |AAT O o s | reolre 5109
sc Direzione medico-or . ti dato omesso ai sensi della | dato omesso ai sensi della
- ganlzza va circolare 5/09 circolare 5/09
SC SITRA 97,00 3,00
SC Sistemi Informativi 97,78 2,22
SS Logistica 88,33 11,67
SC Controllo di Gestione 83,33 16,67
SC Economico Finanziario 88,33 11,67
SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 94,29 5,71
SC Gestione degli Approvvigionamenti 92,00 8,00
SC Affari Generali e Legali 86,50 13,50
SC Qualita e Risk Management 87.50 12,50
I dat i sensidella | dat i sensi dell
SC__|comunicazione e e e |
SS Ingegneria Clinica 97.50 2,50
SC Formazione 97.86 2,14
SS COCA 88,78 11,22
SC NUE 112 98,33 1,67
CUR [ NUE 112 MILANO 83,45 16,55
CUR |NUE 112 BRESCIA 82,23 17,77
CUR [NUE 112 VARESE 92,84 7,16
Legenda:
SC Struttura Complessa
SS Struttura Semplice
CUR  Centrale Unica Risposta




