
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE EX ART. 19 – BANDI DI CONCORSO – PARAGRAFO 
5.3. DELIBERAZIONE ANAC N. 1310/16 
 
Il punteggio massimo conseguibile, espresso in decimali, è di 100/100 
 
La procedura di valutazione dei titoli prevede, così come già indicato nel testo 
dell’Avviso, l’attribuzione di un punteggio massimo di 40 punti secondo i seguenti criteri: 
 
Criteri Punteggio 
Titoli di carriera Fino ad un massimo punti 15 
Titoli accademici e di studio Fino ad un massimo punti 10 
Pubblicazioni e titoli e scientifici Fino ad un massimo punti   5 
Curriculum formativo e professionale Fino ad un massimo punti 10 
 
Prova pratica 
 
La prova pratica consisterà nella gestione di una o più chiamate di emergenza, con 
l’utilizzo di apparecchiature informatiche. 
La prova pratica sarà volta a verificata le capacità del candidato nell’utilizzo di 
apparecchiature informatiche e dei principali software applicativi, in particolare di 
videoscrittura. 
Alla prova pratica sarà attribuito un punteggio massimo di 30 punti che verrà assegnato 
secondo i seguenti criteri: 
 

 PSAP 2 Comune Indirizzo 

Ulteriore 
riferimento 

luogo 
evento 

Cognome Nome 
Descrizione 

evento 
Punteggio 
massimo 

Scheda evento 1 2 1 1 0,5 0,25 0,25 1 6 
Scheda evento 2 2 1 1 0,5 0,25 0,25 1 6 
Scheda evento 3 2 1 1 0,5 0,25 0,25 1 6 
Scheda evento 4 2 1 1 0,5 0,25 0,25 1 6 
Scheda evento 5 2 1 1 0,5 0,25 0,25 1 6 

        30 

 
I punteggi verranno assegnati come da indicazioni di seguito riportate: 

- l’inserimento del dato nell’item corrispondente comporta l’assegnazione del 
punteggio previsto; 

- per il mancato inserimento del dato nell’item corrispondente NON viene assegnato 
nessun punto; 

- per l’errato inserimento del dato nell’item corrispondente NON viene assegnato 
nessun punto; 

- per l’errato inserimento del PSAP 2 si annulla il valore complessivo della scheda 
evento. 
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I candidati che avranno superato la prova pratica con una valutazione uguale o 
superiore a 21/30 punti verranno ammessi al colloquio. 
 
Prova orale/Colloquio 
 
Il colloquio sarà volto ad accertare le conoscenze dei candidati in merito al Servizio NUE 
112 e la conoscenza del territorio di Regione Lombardia.  
Verranno inoltre verificate la conoscenza di quanto disciplinato dalla Legge n. 190 del 
06.11.2012 in tema di anticorruzione. 
 
Al colloquio sarà attribuito un punteggio massimo di 30 punti, secondo i seguenti criteri 
 
Criteri Punteggio 
Conoscenza del Servizio NUE 112 Fino a un massimo di 15 punti 
Conoscenza del territorio di Regione Lombardia Fino a un massimo di 10 punti 
Conoscenza Legge 190 (anticorruzione) Fino a un massimo di   5 punti 
 
Il colloquio si intende superato positivamente con un punteggio di almeno 21 punti. 
 


