Tassi di assenza

Maggio 2018

Denominazione Struttura

presenze %

assenze %

Promozione e Sviluppo dell'Attivita Formativa nellEmergenza

dato omesso ai sensi della

dato omesso ai sensi della

SC Internazionale circolare 5/09 circolare 5/09
dat i sensi della | dat i sensi dell

SC  [Numero Europeo 116117 O reotarasros | s
dat i sensi della | dat i sensi dell

SC  |SOREU o5 | crcolore5/09
dat i sensi della | dat i sensi dell

SC  |AAT o5 | crcolores/09

SC Direzione medico-organizzativa 80,30 19,70

SC SITRA 86,36 13,64

SC Sistemi Informativi 93,38 6,62

SS  |Logistica 75,00 25,00

SC Controllo di Gestione 95,45 4,55

SC Economico Finanziario 71,59 28,41

SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 83,11 16,89

SC Gestione degli Approvvigionamenti 90,90 9,10

SC Affari Generali e Legali 86,36 13,64

SC Qualita e Risk Management 47,72 52,28

. . dato omesso ai sensi della | dato omesso ai sensi della

SC Comunicazione circolare 5/09 circolare 5/09

SS Ingegneria Clinica 88,72 11,28

SS Formazione 95,45 4,55

SS COCA 85,65 14,35

SC NUE 112 89,77 10,23

CUR [ NUE 112 MILANO 82,27 17,73

CUR [NUE 112 BRESCIA 88,63 11,37

CUR [NUE 112 VARESE 85,71 14,29

Legenda:

SC Struttura Complessa

SS Struttura Semplice

CUR  Centrale Unica Risposta




