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ACCORDO DI NOMINA RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi dell’art. 28 del Regolamento Europeo 2016/679 (in seguito anche “GDPR”)
tra

L’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza (AREU), C.F./P.IVA 11513540960, con sede legale in Milano (MI), Viale Monza 223, in qualità di Titolare del Trattamento (in seguito, “AREU” o “Titolare”), la quale ha proceduto ad individuare e nominare il proprio Data Protection Officer (DPO), contattabile all’indirizzo e-mail dedicato: dpo@areu.lombardia.it.
e

[Denominazione responsabile], C.F./P.IVA [xxxxxxxxx], con sede legale in [città (PROV)], [indirizzo], in persona del legale rappresentante pro tempore, in qualità di Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR (di seguito “Responsabile”)
(congiuntamente “Parti”)

premesso che

· in forza del Contratto stipulato tra le Parti (di seguito denominato il “Contratto”), il Titolare del trattamento si avvale del Responsabile per la fornitura dei servizi di [xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx] (di seguito, i “Servizi”);
· l’espletamento dei Servizi comporta un trattamento di dati personali, come definiti all’art. 4 comma 1 GDPR, che il Responsabile deve svolgere per conto del Titolare;
· il GDPR e il D.lgs. 196/2003 e s.m.i. (di seguito il “Codice Privacy”) impongono una serie di obblighi e vincoli al trattamento di dati personali da parte del Titolare, che anche il Responsabile è tenuto a rispettare;
· il Responsabile ha dimostrato di offrire garanzie sufficienti in ordine all’adozione di misure tecniche e organizzative adeguate a garantire che il trattamento dei dati sia conforme alle disposizioni del GDPR e sia idoneo alla tutela dei diritti dell’interessato.

Tutto ciò premesso si conviene quanto segue
1. Nomina a Responsabile del trattamento
Con il presente Accordo il Titolare del trattamento nomina, ai sensi dell’art. 28 GDPR, [denominazione responsabile] quale Responsabile del trattamento dei dati personali, in relazione a tutti i trattamenti di dati necessari allo svolgimento dei Servizi di cui al rapporto in essere tra le Parti.
2. Caratteristiche del trattamento
Il trattamento è consentito per tutto il tempo necessario all’esecuzione dei Servizi oggetto del Contratto citato in premessa, nei limiti delle attività definite nell’ambito del Contratto stesso. 
Il trattamento potrà avere ad oggetto dati personali comuni e dati personali “particolari”, quali [inserire esempi], e sarà svolto in modalità cartacea e/o informatica.
3. Obblighi del Responsabile del trattamento
Il Responsabile del trattamento è tenuto, ai sensi dell’art. 28 par. 3 GDPR, a:
a) trattare i dati personali trasmessi dal Titolare o comunque acquisiti in relazione ai Servizi da svolgere in corrispondenza alle istruzioni del Titolare e agli obblighi previsti dal presente Accordo, informando comunque immediatamente il Titolare qualora, a suo parere, un’istruzione impartita violi il GDPR o la normativa italiana sulla protezione dei dati;
b) in caso di trasferimento di dati personali verso un Paese terzo o un'organizzazione internazionale, si impegna a comunicarlo al Titolare e a rispettare le istruzioni da questo fornite, salvo che il trasferimento sia richiesto dal diritto dell'Unione Europea o dal diritto nazionale cui è soggetto il Responsabile del trattamento. In tal caso, il Responsabile del trattamento informa il Titolare del trattamento circa tale obbligo giuridico prima del trattamento, a meno che il diritto vieti tale informazione per rilevanti motivi di interesse pubblico;
c) individuare e nominare per iscritto le persone autorizzate al trattamento all’interno della propria struttura (“autorizzati”) e garantire che i predetti autorizzati si impegnino alla riservatezza dei dati o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza;
d) adottare tutte le misure di sicurezza richieste dall’art. 32 GDPR, ritenute idonee al fine di ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalità della raccolta;
e) collaborare con il Titolare, con misure tecniche e organizzative adeguate, nella misura in cui ciò sia possibile, al fine di soddisfare l’obbligo a cui lo stesso è soggetto di dare seguito alle richieste per l’esercizio dei diritti dell’interessato descritti negli artt. da 15 a 22 GDPR, entro i limiti previsti dalla normativa vigente. A tal fine, il Responsabile trasmette tempestivamente le eventuali richieste degli interessati all’indirizzo mail del Titolare;
f) in relazione al trattamento svolto, assistere e collaborare con il Titolare ai fini del rispetto degli obblighi imposti al Titolare dagli artt. 32 a 36 GDPR, e in particolare:
· informare il Titolare, senza ingiustificato ritardo, e comunque al più tardi entro 24 ore dal momento in cui ne è venuto a conoscenza, di ogni violazione di dati personali, al fine di permettere allo stesso di effettuare la notifica al Garante per la Protezione dei Dati Personali ai sensi dell’art. 33 GDPR e, se del caso, la comunicazione all’interessato ai sensi dell’art. 34 GDPR, fornendo tutte le informazioni sulla predetta violazione che siano a sua conoscenza tra quelle indicate dall’art. 33 comma 3 GDPR;
· assistere e collaborare con il Titolare nel processo di eventuale valutazione d’impatto sulla protezione dei dati (“DPIA – Data Protection Impact Assessment”) di cui all’art. 35 GDPR;
g) cancellare o restituire (a scelta del Titolare) tutti i dati personali una volta cessata in via definitiva l’esecuzione dei Servizi e gestire le copie esistenti secondo le istruzioni ricevute dal Titolare, fatti salvi adempimenti previsti dal diritto dell’Unione Europea o dalla normativa italiana;
h) mettere a disposizione del Titolare tutte le informazioni necessarie per dimostrare il rispetto degli obblighi di cui al presente Accordo e contribuire alle attività di revisione, comprese le ispezioni poste in essere dal Titolare o da un altro soggetto da questi incaricato;
i) redigere e tenere costantemente aggiornato un “Registro delle attività di trattamento” svolte per conto del Titolare, in forma scritta, anche in formato elettronico, da tenere a disposizione del Titolare, con il contenuto di cui all’art. 30, par. 2, GDPR;
Il Responsabile del trattamento è altresì tenuto:
· ove compia un’autonoma valutazione d’impatto sulla protezione dei dati (“DPIA -Data Protection Impact Assessment”) di cui all’art. 35 GDPR in relazione ai propri servizi, prodotti, asset che coinvolgano i trattamenti compiuti per conto del Titolare, a comunicare tempestivamente allo stesso il report finale della DPIA svolta;
· ad informare tempestivamente il Titolare qualora intenda avvalersi di servizi “Cloud” per il trattamento dei dati personali, assicurandosi altresì che i dati stessi vengano conservati all’interno dell’Unione Europea o, se affidati a partner Extra-UE, assicurarsi che gli stessi prestino garanzie sufficienti in termini di protezione dati (ad es. applicazione di clausole contrattuali standard approvate dalla Commissione Europea);

4. Nomina Sub-Responsabili e limitazione responsabilità per il loro operato
Il Responsabile del trattamento può ricorrere ad un altro Responsabile del trattamento (di seguito “Sub-Responsabile del trattamento”) per gestire attività di trattamento specifiche.
Il presento Accordo costituisce “autorizzazione generale” a procedere tramite Sub-Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 par. 2 GDPR. 
Il Responsabile è in ogni caso tenuto ad informare tempestivamente il Titolare delle nomine e delle sostituzioni dei Sub-Responsabili. Nelle comunicazioni andranno specificate le attività di trattamento delegate, i dati identificativi dei Sub-Responsabili nominati e i dati del contratto di esternalizzazione. Il Titolare del Trattamento potrà esercitare il diritto di obiettare l’utilizzo di un nuovo Sub- Responsabile da parte del Responsabile del Trattamento avvisandone tempestivamente e per iscritto il Responsabile del Trattamento entro dieci (10) giorni lavorativi dalla ricezione della comunicazione del Responsabile del Trattamento.
Tutti i trattamenti eseguiti da un Sub-Responsabile dovranno esser condotti secondo i termini e condizioni inclusi in uno specifico contratto scritto concluso tra le parti che non sia meno restrittivo del presente Accordo. Nessun Trattamento eseguito da un Sub-Responsabile libererà il Responsabile del Trattamento dalle responsabilità legate agli obblighi impostigli dal presente Accordo, ma sarà da considerarsi interamente responsabile del lavoro e dell’operato svolto da ciascun suo Sub-Responsabile.

5. Principi del trattamento dei dati
Il Responsabile del trattamento è tenuto, in relazione a tutti i trattamenti svolti per conto del Titolare, al rispetto dei principi di cui al Capo II del GDPR, nonché a consentire al Titolare di poter dimostrarne il rispetto nei confronti degli interessati e del Garante per la Protezione dei dati personali.

A titolo esemplificativo e non esaustivo si precisa che i dati:
· devono essere trattati in modo lecito, corretto e trasparente;
· devono essere raccolti solo per le finalità del trattamento, svolto dal Responsabile, che siano determinate, esplicite e legittime;
· devono essere adeguati, pertinenti e non eccedenti rispetto alle finalità;
· devono essere esatti e se necessario aggiornati;
· devono essere conservati per un periodo non superiore a quello necessario al raggiungimento delle finalità del trattamento. Trascorso detto periodo i dati vanno resi anonimi o cancellati;
Il Responsabile è altresì tenuto, in relazione ai trattamenti svolti per conto del Titolare, a garantire all’interessato l’esercizio dei diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22 GDPR. 
Il Responsabile è comunque tenuto e ha il potere di svolgere ogni incombenza connessa all’esecuzione dell’incarico di cui al presente Atto che sia necessaria o opportuna per l’esercizio dei compiti indicati nel presente Atto.

6. Dettagli del trattamento e istruzioni operative
6.1. Ambito di applicazione
Il Responsabile esegue le operazioni di trattamento dei dati personali ad esso delegate in accordo alle istruzioni, generali e specifiche, fornite dal Titolare. 
Le tipologie di dati personali di cui AREU è Titolare e che sono sottoposte al trattamento da parte del Responsabile, le operazioni di trattamento, le modalità e le finalità del trattamento, nonché le categorie di persone interessate sono di seguito specificamente individuate:

	Tipologie di Dati Personali, come definiti all’art. 4 par. 1 del GDPR, oggetto del trattamento
	· [inserire tipologie]
· [inserire tipologie]

	Categorie di Interessati
	· [inserire categorie]

	Finalità del trattamento
	· [inserire finalità]
· [inserire finalità]

	Modalità del trattamento
	· [inserire descrizione delle modalità di trattamento specifiche per il responsabile]. 



6.2. Istruzioni del trattamento

In qualità di Responsabile, [denominazione del Responsabile] è tenuto a garantire le seguenti misure di sicurezza minime:
· [indicare misure]
· [indicare misure]
· [indicare misure]
· [indicare misure].

7. Disposizioni generali e finali
Le Parti dichiarano di aver letto e pienamente compreso il contenuto del presente Accordo. Eventuali modifiche, se del caso anche mediante l’inserimento di “clausole tipo” di cui all’art. 28, par. 6, GDPR, dovranno essere apportate esclusivamente per iscritto.
L’invalidità, anche parziale, di una o più delle clausole non pregiudica la validità delle restanti clausole.
L’incarico di Responsabile del Trattamento cessa automaticamente alla scadenza o alla cessazione del Contratto tra le Parti, salvi gli obblighi attinenti al trattamento dei dati da considerarsi esistenti anche successivamente alla cessazione del rapporto.
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Accordo, si rinvia alle disposizioni in materia di protezione dei dati personali di cui al GDPR e al Codice Privacy, nonché al Codice Appalti.

Data	



	Per accettazione dell'incarico      
Il Responsabile del trattamento

	Il Titolare
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