ALLEGATO B – DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

AL DIRETTORE GENERALE

DELL’AZIENDA REGIONALE

EMERGENZA URGENZA

COSTITUZIONE DI UN ELENCO CONOSCITIVO DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE TITOLATI ALLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO

Il sottoscritto ____________________________________________________________________

nato a __________________________________________ il ______________________________

residente a ______________________________________________________________________

in via ___________________________________________________________________________

nella sua qualità di _________________________________________________________________

della O-A/C ____________________________________________________________________

con sede legale in _________________________________________________________________
via ____________________________________________________________________________

n° di partita IVA __________________________________________________________________

n° codice fiscale ___________________________________________________________________

consapevole, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non rispondenti a verità
DICHIARA:
1) che nei confronti del legale rappresentante e di coloro che rivestono cariche elettive all’interno dell’E/O-A/C non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio; 

2) che nei confronti del legale rappresentante e di coloro che rivestono cariche elettive all’interno dell’E/O-A/C non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;
3) che nei confronti del legale rappresentante e di coloro che rivestono cariche elettive all’interno dell’E/O-A/C non è stato applicato alcun provvedimento amministrativo (diffida, sospensione, ecc.) da parte degli organi preposti, ovvero

che nei confronti del legale rappresentante e di coloro che rivestono cariche elettive all’interno dell’E/O-A/C è stato applicato il/i provvedimento/i amministrativo/i di seguito riportati: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4) che l’E/O-A/C è in regola con le disposizioni previste dall'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

5) che il personale dipendente di cui ci si avvale nell’esercizio dell’attività di soccorso è assunto con regolare rapporto di lavoro nel rispetto della normativa vigente e della disciplina prevista dai pertinenti CCNL;

6) che l’E/O-A/C è in regola, relativamente al personale dipendente, con i versamenti previdenziali e contributivi;

7) che l’E/O-A/C accetta, senza riserve, le condizioni contenute nell’avviso nonché le norme regolamentari contenute nel presente documento;

8) che l’E/O-A/C ha preso visione, presso il sito istituzionale AREU (www.areu.lombardia.it), del Codice Etico adottato da AREU e di uniformarsi ai principi ivi contenuti;
9) che l’E/O-A/C esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali , anche di quelli cosiddetti  “sensibili” in ordine alla comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalità del D.lgs. n. 196 del 30.6.2003 sulla C.D. “privacy”.

Allegare copia del documento di identità.

Luogo e data _________, _______________









Firma del dichiarante








_______________________________________
